SOCIALIZACION GENERALIDADES CONVENIOS GSP - PSPIC
DICIEMBRE 03 DE 2024 - JULIO 23 DE 2025

Se asistio a la reunion de Socializacion generalidades Convenios GSP - PSPIC diciembre
03 de 2024 - julio 23 de 2025 convocada por la Subsecretaria de Salud Publica, con la
participacién de los referentes tecnicos de la Secretaria Distrital de Salud y las Subredes
Integraddas de Servicios en Salud.
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6. Valores Vigencias Futuras

Eﬁ -
PARAGRAFO DE AJUSTE 2025: De conformidad con el acta de sesién ordinaria presencial o aid E i
No. 16 de fecha 23 de octubre de 2024 del Consejo Distrital de Politica Econémica y Fiscal — @ ccocrnze Gotesno Rocrgue: %
CONFIS, por la cual “...se autorizé vigencias futuras 2025 para la suscripcién de los oM 1 B i =
convenios entre el FFDS y las Subredes Integradas de Servicios de Salud SISS E.S.E., para
realizar las intervenciones del Plan de Intervenciones Colectivas en el distrito capital y de & ronry suteny, sanovai susrez %,
= Gestién de la Salud Publica” (...). El valor de la vigencia futura 2025 para el distrito fue ML 3 @ o Wi %
aprobado por valor de $ 126.975.876.549 pesos constantes 2024 y $ 131.077.197.362 pesos (] (2] )
corrientes, lo cual ampara los recursos del presente convenio. GV Gestion de la informacién VSP...
EC KB
%

a3 oo (- YT

GM  GUSTAVO MURILLO (Externo) &

Lo anterior denota que para el afio 2025, el valor del convenio sera ajustado hasta en un [ ) sy ¥ M. (N0 comprobado) %,
c) 3,01% en razon a la equivalencia de p a pesos corri , para lo cual
7 se adel 4 la respectiva modificacion para incorporar los recursos y se expediran 20 HP Holmes And..(No comprobado) &

los CDP para el 2025.

Instituciénal... (No comprobado) $

Jeimy fuentes (No comprobado) %

‘ Jennifer Carolina, Garcla Sem.. Sk

Jenny (No comprobado) %

& 17°C Mayorm. nubla.

e @ i

€ 3 ¢ @ teamsmicrosoftcomia
3 | B2 Todos los favoritos

& - @
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar x
B 6 @ nooxs G &s 6 © B O “ . L o gy
@ < Moderado... (127) Silenclar a to... X

; 7. Desembolsos
sauees e Yuly Andrea. Hernandez Jimen...

Mv E
B [ 4] 1 192 Leonar... (No comprobado) ¥
S) SCCRUZ MORALES JACORO (. §
| o MM 1A
380470540100 380470640100 AMATVELOY INATBAILN ASATEA0L IMATGHLOY B2  I7EXe
e 1 i ! 1 1 = 8 & AE ANALISIS DEMOGRAFICO EEV... '
poRTE 8.124.080.355.00 | 00 D70IWEA0] W6
- ! } — T T 1 ML A AL Andrea leal(No comprobado) &k
oke sum sxmossTE0d 71007013200 32170860 3ATMoESK 3ATMOWOY ITWSN IATMoEBL IVLTWBEO] IIVIAINN 84w
l o o PR
SUR OCCIDENTE 527216235000 92078027600 3928904127.00 390890412700 3928004127.00 3928.904127.00 IWAWAIZ700 INAU12700 WIL800 3B it
EC KB AP ARCINIEGAS REINA ... (Externo) ¥k

o BL Blanca Leén(No comprobado)

Nota: * £ porcentaje ol primeroy

PARAGRAFO PRIMERO. La Subred debe presentar la primera cuenta de cobro y/o factura, el tercer dia habil posterior a
la legalizacion del convenio y las siguientes cuentas de cobro, el vigésimo quinto dia de cada mes de ejecucion, en caso
de que corresponda a un dia no habil, la cuenta de cobro se debera presentar el siguiente dia habil; junto con la entrega
de los anexos relacionados en el numeral 4.7 de desembolsos.

CcL o Briggitte Luzden Rey Herera &

e Catalina, Chaparro Camacho &

[ LR

PARAGRAFO SEGUNDO. El supervisor del i i el pago dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la
presentacion la cuenta de cobro y/o factura, aplicando una reserva de recursos por glosas o subejecucion, del 12% al valor e Pt G
pactado, a on del primer que a los recursos 2024, los cuales deben ser girados en su 'a Claudia Patricia. Ortega Realpe 8,

totalidad para evitar reserva presupuestal de los mismos en el 2025. El porcentaje base de reserva de recursos por glosa o
subejecucion definido en el convenio podra ser modificado de acuerdo con las variables que se presenten durante la

n e Claudia Patricia, Pacheco Prieto S,

DC  Daniel Castillo Caicedo (Extemo) ¥
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pcvved Gt Gate Ptcow Mesccons  Vsm  Nows Adlocores Ml | Cimes | Moo | Compar
et < Moderado... (126) Sdendarato.. X
Novedades entregables — Desembolsos
Segundo desembolso: Yuly Andrea. Hernandez Jimen... &
MV E o
> Informe de gestién general, informe de gestion de Vigilancia en Salud Publica e informe de g de Vigi Sanitariay n 1 192 Leonar... (No comprobado) §&
que incluya ios - Plan ~PPP, del periodo comprendido del 2 de diciembre del 2024 al 25
de enero de 2025. 5) 5C CRUZ MORALES JACOBO (.. &
> Centificacién del perioda del 1 al 31 de diciembre de 2024, emitida por parte del Revisor fiscal de la Subred, por medio de la cual MM 1A
acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los BB AnaLISE DEMOGRARCO EEV.. &

propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando de con lo en el articulo 23 de

la ley 1150 de 2007. 3 S ML AL Andres leal(No comprobado) &
» Base de talento humano con las respectivas hojas de vida en el definido por la ia de Salud Publica, del 2 de

diciembre del 2024 al 25 de enero de 2025. a 4]

AM  Angell Pefia Mo... (Extemo)in espers

» Informe cualitativo de avance de la gestion mensual, de vigencia del 2 de diciembre del 2024 al 25 de enero de 2025 en la estructura

definida.
: . SO Angie Mageli Gomez Gomez %
| Nota: Del 3 al 7 Desembolso — Corte de la informacion del 1 al 25 de cada mes

> re del 2024 al 25 de enero de

AP ARCINIEGAS REINA ... (Externo) &

Novedad compromisos especificos de la Subred & B lanca Leén(No comprobade) &
o
@D parai la Politica de F iony de Datos F yla Politica Vs > R sooorcctasen ey veres

General de Seguridad de la Informacién.

@ <ot craparo camacho

®
&
o Claudia Hasbleidi Acosta Rios &
éa Claudia Patricia, Ortega Realpe &

&

a Claudia Patricia, Pacheco Prieto

Mayorm. nubla.
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@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Actwar X
(E{ 0 @ on22s7 E). %0 ;0/ ) @H 83 E s "l $ ,.!,‘ c--~
(64 )
Chae < Moderado... (124) Silenciar a to. X
o . . = i
e 8. Anexos técnicos
MV E DC Daniel Castillo Caicedo (Externc)
[+ (= )
Q Dary Giselle. Ruiz Rojas &
Anexo 1. Andlisis econémico del Sector. MM 1A 2P oiva arcion rancorido. %
Anexo 2. Compromiso Anticorrupcion y pacto de Integridad. (o & |
Anexo 3. Andlisis de riesgos. WM Diana Marcela. Walteros Acero %
o Anexo 4. Andlisis de capacidad técnica y operativa general de la SISS. ML 3
S Anexo 5. Justificacién y metas del Plan Territorial de Salud SSSP o o N
Anexo 6. Lineamientos Técnicos de la Gestién en Salud Publica -GSP B Crick Sonmings Ramos Gonanla...
y del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - EC KB
PSPIC m m ° Esperanza, Galeano Rodriguez
Anexo 7. Plan Programétlpo y Presupuestal -PPP B o %
Anexo 8. Insumos requeridos para la operacién de la GSP y PSPIC P
Anexo 9. Criterios glosas. o @ Fanny Suleny, Sandoval Suarez  §
rctcadones HAT2 . Francy Rubiela, Valbuena Vila...
GV Gestibn de Ia informacién VSP... &
e e Griselly Yamileth, Franco Polo &
[+ ]
GM GUSTAVO MURILLO (Externo) &
HP  Holmes And...(No comprobado) &

-

Mayorm. nubla
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*®
T = < Moderado... (120} Shenciarato.. X
L 8. Comité técnico Operativo
Zaucer o Yuly Andrea, Hernandez Jimen... &
:FM Instancia consultiva, asesora y de decision en aspectos técnicos, , juridicos y fi , debera reunirse < B RN S
% mensualmente o cuando las ci ias asi lo iten. De estas i se | an actas firmadas por los
— i brados, donde se ignaran los dos y compromisos. Ty = AE ANALISIS DEMOGRAFICO EEV... &
. ®  CONFORMACION DEL COMITE: A e o o)+
El Comité estara conformado por la Subdirectora o Subdirector de la: Subdireccion de Acciones Colectivas, Subdireccion de
o 2 5 g H S % S 25 3 o AM  Angell Pefia Mo... (Externo)én espers
S Det tes en Salud, Subd de Vigilancia en Salud Publica, Subdireccion de Gestion y Evaluacion de Politicas en ML n‘ - .

A Salud Publica, Gerente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y/o su delegado, Coordinador del Plan de £D Angie Mageli Gomez Gomez  §,
Resaionss Salud Publica de Intervenciones Colectivas de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, quienes cuentan con
voz y voto. Se podran convocar invitados de orden técnico de las dos partes segun la necesidad, los cuales contaran

Unicamente con voz

KB AP ARCINIEGAS REINA ... (Externo) &

== BL Blanca Leon(No comprobado) &
FUNCIONES DEL COMITE: cL &) eroore usden ey Herers
1. Revisar los avances en la ejecucion del convenio.
sorcc 2. Proponer y adoptar medidas p ivas y ivas para sol en forma oportuna las dificultades en la ejecucion "9 > e Sotmtom Ol Comeci
del convenio.

. « . . - . - o Claudia Hasbleidi. Acosta Rios
3. Podra recomendar al supervisor prorrogas, adiciones y en general modificaciones al convenio. o

4. Estudiar casos especiales y recomendar al supervisor una ruta de accion o medidas para su abordaje.

n a Claudia Patricia, Pacheco Prieto

CA Consuelo A... (No comprabado)

La secretaria técnica del comité estara a cargo de la Subdireccion de acci I quien a el comité y

®
£
®
»38 Claudia Patricia, Ortega Realpe  §
®
*

€ 3 0 @ temsmicosoftcom2/imeetingoin=true o @
8 | £ Todos s favoritos
O X Blsqueda (Ctri+AIt+E) e
@ Entérese de todo. Active las notificacianes de escritorio. Actwvar X
O ® o2 5 &= & © 8 @ ® - oY 8 e
Acovoad ot Gerte Paticom fexcons  Vsm  Nows Aviadores  Mis caman Meo  Compantc
cd < Moderado... (113) Siendiarato.. X

&

Observatorio social y en salud.

L3 LrONICOS SU... (VO COMPIODAAO) &

Interoperabilidad de informacion

Atencioén

sectorial e intersectoral
e - = E MM DC Daniel Castillo Caicedo (Externc)
Primaria Social Orertacon sorecondions m
necesidades terntonalizacion y
riesgos socisles y en salud Dary Gisefle. Ruiz Rojas &
1 M
A L I 0ina Caroinn Francopuido. %
& [+
£ Cohesion institucional WM Diana Marcela, Walteros Acero
& & innovacion social
S Comision intersectorial distrital e EC “ "
Onazme i y Diana Milena, Ayala Moreno
de determinantes socisies ,
hoted s nuevos lderazgos. B O
— Intersecto-
Cuidado y salud intercultural,
- pp—————— iiidad para Personas oo fopenbesiiges £6. Erck Santiago Ramos Gonzsle.. %
para el bienestar el bienestar Familias KB cL
e ni Gestion comunitaria y control "
o e per——— Comunidades Geston comunharn o @ coermnss oo Rodriguer %
\nwestigacio, innovaciény o
practicas académicas. + Oficina de gestion en salud F  fabio(No comprobado) &
LP
Democratizacion en la gestion
publica, conocimiento y L) @ Fanny Suleny, Sandoval Suarez  §&
wansformacion dightal
Asbcasons 79 > .
®
&
®
&

Gestion integrada de necesidades
sociales y en salud desde s
prevencion hasta la paliacion

Complemento efectivo del Plan de
Beneficios y el Plan de Intervenciones
Colectivas (entornos).

’ Francy Rubiela, Valbuena Villa...
GV Gestidn de Ia informacion VSP...
e Griselly Yamileth, Franco Polo
GM  GUSTAVO MURILLO (Extemo)

HT Hanna Camila Jarami... (Externo)

& 17°C Mayorm. nubla.
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decisiones
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P

GES|

E MM

: Escuela de
Formacién
Enfoque sistémica - procesos 1A ML
Servico sl Cudatano “esecun]
Participacion sacarne mmescer

social
transtormadora

Comunttaro: Movilidad , "2 emarmes

Seguridad, Culturs Ipiadores
Rewriones Educativo: Secretaria e +sabadables
Educacién P
[RTTICIEN el Desarrolio Econdmico

Institucional: Secretaria de
transectorialidad S

RN

28 >

Toma de
decisiones

para
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PURTE
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. Q 3 Apoyos T MC
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V CL LP
RN

Profesionales
especializados

/28 >
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social,
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&P Viana Larouna, rranco rumao
WM Diana Marcela. Walteros Acero
ﬁ Diana Milena, Ayala Moreno
G Erick Santiago Ramos Gonzale...
° Esperanza, Galeano Rodriguez
@ Fanny Suleny, Sandoval Suarez
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@ ENTORNO CUIDADOR EDUCATIVO “BIENESTAR EN NUESTRO ENTORNO EDUCATIVO”

Denominacién de los productos o i bk el e
ke ] e —————— 0

Jardin Saludable AE) ANALISIS DEMOGRAFICO EEV... ¥k

Bienestar en el Colegio SO Angie Magell. Gomez Gomez

Angie Magelk, Go

(o Sonrisa Saludable o Briggitte Luzden, Rey Herrera
oreome
Salud y Bienestar €M CAMILAMA...(No comprobado)
[ Entornos Escolares Protectores
e Catalina, Chaparro Camacho &
Iniciativas de cuidado y bienestar
i Salidy Nutricion €6 Claudia Gonzslez (Extemo) %
SPAcios de Bienestar o Claudia Hasbleidi, Acosta Rios ¥k
.py., Bienestar Emocional " Claudia Patricia, Ortega Realpe

Salud mental es MAS Bienestar
lidad hablar sin inc didad

a Claudia Patricia, Pacheco Prieto &

. . Dary Giselle. Ruiz Rojas 'S
Vacunate y sé un Vacan a

Gestion Territorial a Diana Caroling, Franco Pulide ¥k
- t % 5 » .- 2 WM Diana Marcela, Walteros Acero ¥

Marcela, Martinez Contreras &

€ 3 C @ teamsmicosoftcomp2/zmestingion e @

88 | £ Todos los favoritos
W Bus Q
@ Entérese de todo, Active las notificaciones de escritorio. Actrar x
O @ o2 G &= 6 © B8 B . V& L - |
b oo Compartic

Cost Gente OPaticow Rescconst Vists  Notas Apicacores  Més comens

e

om

< Moderador... (58) Sdendiaratod.. X

PRODUCTO 1 Jardin Saludable- Entorno Cuidador Educativo
OBJETIVD:
Desarrollar capacidades institucionales para el bienestar estudiantil con la

implementacidn de un decalogo para la institucionalizacion de buenas practicas
de cuidado en jardines infantiles.

[

g e rauc, Urtega reape &

MM e Claudia Patricia. Pacheco Prieto

a Dary Giselle, Ruiz Rojas

a Diana Carolina, Franco Pulido

WM Diana Marcela, Walteros Acero

&

&

*

&

o | EvauECONSISTE EL Servicir u@ ® oo s oo %
*

&

&

Proceso concertado a partir de las idades de la idad educatis |
le bienestar. Incluye minimo el siguiente paquete:

*  Promocion de précticas para el cuidado de la salud en las familias

*  Promocion de précticas para el cuidado con docentes
*  Proceso de educacién en salud publica con i (Todas las di i incluyen il y
* Tamizaje nutricional y en salud visual auditiva

*  Aplicacion de la escala abreviada del desarrollo

EG  Erick Santiago Ramos Gonzale..

Acobe A

R
o . Especanza, Galeano Rodriguez
P

6 Fanny Suleny, Sandoval Suarez

Vacunacién . Francy Rubiela. Valbuena ... n espers
A QUIEN VA DIRIGIOL: BENEFICIOS DEL SERVICIC: i OV Gesin s formacion V5P, &
Comunidad educativa: Estudiantes, docentes, padres de familia o acudientes y « Institucionalizacitn de précticas de cuidado en el jardin

(- Y
personal administrativo.
| iamoyam (No comprobado) %

JL Jathenin Liza... (No comprobado) ¥

«  Promacidn de practicas saludables por la parte de la comunidad
educativa.

LOBERTURA 2024:

160 Jardines Priorizados 50 pablicos 10 privados.

‘ Jennifer Carofina, Garcia Sarmi.. %
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e PRODUCTO 4. Salud y Bienestar — Entorno Cuidador Educativo a

OBJETIVO:

ML

Promover habitos saludables en la poblacion Joven de universidades, centros de
formacion técnica y centros de validacion de bachillerato, asi como proceso de gestion
del riesgo.

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO:

P a partir de la i6n di para el desarrollo de jornadas integrales de salud con énfasis en:
QO Promocién de derechos sexuales y reproductivos con realizacién de tamizajes en Sifilis, VIH, Hepatitis B, entrega de preservativos e

Adote Ao IVE

a de Salud mental:

ce sociales, regulacion emocional y capacidad de resiliencla.
a de sistemas Prevencién del consumo de alcohol y tabaco.
a icas no ion de la 6n saludable, tamizaje antropométrico, la actividad fisica, salud

visual auditiva y comunicativa, salud bucal, prevencién de la diabetes y riesgo cardio vascular.

A QUIEN VA DIRIGIDO:

Comunidad educativa: Estudiantes y
docentes

COBERTURA 2024:

48 Universidades con 75 sedes, 55
IETDH con 14 Sedes.

BENEFICIOS DEL SERVICIO:

Educacién en salud publica para la apropiacién de practicas
saludables

Realizacion de tamizajes

Canalizacién a servicios de salud

QuNFpPL

RB® ol
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AE' ANALISIS DEMOGRAFICO EEV...
SO Angie Mageli. Gomez Gomez
o Briggitte Luzden, Rey Herrera
R Carmen Alicia Cortes Rodrigue...
e Catalina, Chaparro Camacho
0 Claudia Hasbleidi. Acosta Rios
a Claudia Patrica, Ortega Reaipe
a Claudia Patricia. Pacheco Prieto
Q Dary Giselle. Ruiz Rojas

B oot o i

P A R T )

WM Diana Marcela. Walteros Acero
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hiibnuc (o] SiEﬁt;mios Escolares Protectores — Entorno Cuid—:dw Educativo

OBJETIVO:

Promover acciones de cuidado de la salud y bienestar en el
marco de la articulacién sectorial e intersectorial de los
Entornos Inspiradores

o
anioae
EN QUE CONSISTE EL SERVICIO: ;

Reussones R——
Proceso de generacion de alianzas estratégicas que permitan mitigar los factores de riesgo de los entornos inspiradores priorizados
asociados a problematicas de: Seguridad, movilidad, convivencia, riesgo ambiental y de salud entre otros. Incluye:

ramahn * Caracterizacién

* Gestion sectorial: ornadas de vacunacién, vigilancia epidemiolégica ante eventos de interés en salud publica, vigilancia en salud
ambiental para la gestién y prevencién de riesgos (calidad del aire, control de vectores de origen zoonotico). Equipos basicos
extramurales con acciones individuales y colectivas en familias. Reduccién de riesgos y dafios asociados al consumo de sustancias
psicoactivas. Intervencion en consumos. Abordaje integral en los HCB y jarcines infantiles.
Gestion i ial acorde a las

*  Construccion e iniclativas comunitarias

A QUIEN VA DIRIGIDO: BENEFICIOS DEL SERVICIO:
Comunidad educativa y comunidad en general. 2  de los entornos i 2.
COBERTURA 2024; *  Acciones colectivas de educacion en salud publica

y canalizacién a servicios de salud
92 Entornos Inspiradores y 157 Colegios.

8 0
-
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1A ML

w8
[+ ]

LP RN

cx @ i
| [ Todoslos favoritos.
aevnr X

L

Cimere

L
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< Moderador... (40] Sdenciaratod... X

o Yuly Andrea, Hermandez Jimen... &
AE ANALISIS DEMOGRAFICO EEV..
SO angie Magell, Gomez Gomez %
o Briggitte Luzden. Rey Herrera %
R Carmen Alicia Cortes Rodrigue... &
e Catahina, Chaparro Camacho &
o Claudia Hasblexdi Acosta Rios &
e Claudia Patrica. Ortega Realpe -+
a Claudia Pstricia, Pacheco Prieto &
Q Dary Giselle, Ruiz Rojas  En espena

a Diana Carolina, franco Pulido %

WM Diana Marcela, Walteros Acero %

. Diana Milena Ayala Moreno &

G Erick Santiago Ramos Gonzale.. &



SOCIALIZACION GENERALIDADES CONVENIOS GSP - PSPIC

DICIEMBRE 03 DE 2024 - JULIO 23 DE 2025

€ 3 ¢ @ teamsmicosofcomi2/imestingioinstrue e @ ¢
2 | £ Tedos los favoritas:

. 3 i AN @
@ Entérese de todo. Active las notificacones de escrtario. ctar | X
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% &8 aaq

Adota Ao

PRODUCTO 7. Salud y Nut

OBJETIVO:

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO:

on - Entorno Cuidador Educativo

Desarrollar acciones para la identificacion y gestion de riesgos en los
escolares de primera infancia de jardines y colegios priorizados.

% Proceso de con los

para el d

llo de tamizaje

que permita identificar alteraciones nutricionales y riesgos a nivel visual y auditivo.

“ Socializacion de resultados con los padres de familia para solicitar Ia autorizacion para la activacion de la ruta correspondiente

% Seguimiento posterior al mes de la canalizacién
& i iva.

- imi para

dela

A QUIEN VA DIRIGIDO:

Estudiantes de primera infancia

BENEFICIOS DEL SERVICIO:

+ Realizacién de tamizajes para identificacion de riesgos

* Canalizacién a servicios de salud

y de salud visual y comunicativa

&P o

o

ROOMERO
a

o™

a Dary Giselle. Ruiz Rojas  En espera

a Diana Carolina. Franco Pulido
Wt Disna Marcela, Walteros Acsro
@ 00 viens. vaia Moren

£ Erick Santiago Ramos Gonzale...
‘ Esperanza, Galeano Rodrigusz
@ Fanny Suleny, Sandoval Suarez
. Francy Rubiela. Valbuens Vill..
GV Gestién de a informacion VSP...
© ety vamietn Franco rolo
. Jennifer Carolina, Garcia Sarmi...
PC Jenny Carolina, Peralta Carvajl
. Johana Alexandra, Mateus Avila

Johana Liceth. Cortes Romero.

126) Socisizacén genenlic @ X

€ 3 ¢ @ tesmsmicosoftcomve/zmestingioinstiue

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

Acisad

O @ 014609

GESTION

INDICADOR
No. 1

S

Nombre: Porcentae de escolares
que apropiaron a técnica de
higiene bucal

Formula: Numero de escolares
‘Que apropiaron la técnica de

higiene bucal (Caficacion 6 y 7)
numero total de escolares.

INDICADORES: Entorno Cuidador Educativo

RESULTADO

INDICADOR
No.2

MNombre: Porcentaje de escolares
©on acceso a método de
reguiacion de (a fecundidad post
evento obstétrico.

Formula: Numero de escolares
post evento obstético con
método de regulacin de la
total  de

*100

Fuente: -Ficha para ia verificacién
e la tecnica de higiens bucal

Periodicidad:Trimestral

escolares post evento cbstétrico
intervenidas _en e entomo
educativo x100

Fuente: Ficha de prevencion del
embarazo

@ Basqueda (Ctri+Al

INDICADOR
No.3

Nombre: Proporcién de personas de.
a comunidad educativa que percben
mejoria en su salud mental

Formula; Nimero de personas de ia
comi ducativa abordadas por
las acciones de gestion de riesgo que
percioen mejoria en su saud
mental/Total de personas de
comunidad educativa abordadas por
las acciones de gestion de riesgo
X100

Fuente: del

G Q=

et Gente

INDICADOR
No.4

Nombre: Proporcion de tendas
escolares que promueven habitos
de aimentacitn sakdable en la
comunidad educatva

Formula: Nomero de tiendas
escolares con Evaluiacion mayor a
21,6/ Nomero de tiendas escolares
con Evaluacion mayor a

Fuente: Ficha de Caracterizacktn
de Tiendas Escolares.

Anval

adolescente

Periodicidad Trimestral

mental

Periodicidad Trmestral

& © @8 0

Particper Rescons Notas

Apicadores

LIS S - |

Cimers Mio  Compartr

< Moderador... (41) Shencisratod.. X
’ Dary Giselle. RuizRojas € espera
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WM Diana Marcela. Walteros Acero  $k
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G Erick Santiago Ramos Gonzale.
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& Fanny Suleny, Sandoval Suarez
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GV Gestion de la informacién VSP...
0 Griselly Yamileth. Franco Polo
‘ Jennifer Carolina. Garcia Sarmi..
PC Jenny Carolina. Perahta Carvajal
. Johana Alexandra, Mateus Avila

Johana Liceth. Cortes Romero
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sescacores

Basqueds (Ctris AtV E)

Caracterizacién territorial

Dispositivos comunitarios para el
cuidado colectivo para el bienestar

Jornadas Mas Bienestar

Escuchar para Mas Bienestar

Barras Futboleras

Barras Futboleras — Gestores Barristas
SPA_cios de Bienestar

Abordaje comunitario étnico - Raizal
Abordaje comunitario étnico ~ RROM
Gitano

Gestion en los niveles meso y micro de
la salud publica del entorno cuidador
comunitario

Mis Bienestar a la Comunidad Raizal

Qe 0 8 8 @

Gente  aticow Reconw Ve Noms  Apicacenes

E
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@ Entérese de todo, Active las notificaciones de escritorio.
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) @ @
PRODUCTO 41 Caracterizacion territorial —

e de las
o sectores catastrales priorizados
e Extramurales a través de recorridos barriales.
oints EN QUE CONSISTE EL SERVICIO:
adson .

A QUIEN VA DIRIGIDO:

Todos los cursos de vida

Busqueda (Cti*Alt+E)

o]

BT 8240

Entorno Cuidadorigoma\i!ario

en Salud en los
por parte de los Equipos Basicos

Recorridos barriales en el sector catastral junto con lideres o lideresas comunitarias.

* Identificacién temprana de riesgos, generando procesos corresponsables para el cuidado de la salud, generacion de
respuestas integrales, generar alianzas con los demds entornos y sectores.

ificaci { imi de lideres y lideresas de la comunidad.

BENEFICIOS DEL SERVICIO:
Brindar respuesta en la promocién de la salud para las diversas

de las

COBERTURA 2024:
100 Barrios en Sectores Catastrales

e
brindar respuesta integral.

en salud para

o
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> 23 de

® iiciae sesion

GESTION
3

INDICADOR
No. 1

Nombre indicador
Cobertura Poblacional

Férmula del indicador:

# intervenida en el entorno
cuidador comunitario por
Localidad

Meta: 1,5

Fuente informacion: GESI

Periodicidad: Mensual

Loura Rooo, Anguita Gonzalex 3.

®» 6 8

RESULTADO

0

-

INDICADOR |
No. 2

Nombre indicador:
Personas con riesgo
cardiovascular

Formula del indicador
% con riesgo cardiovascular con
recomendaciones para manejo

Meta: 1,5

Fuente informacion: Aplicativo
cuidate, sé feliz

Periodicidad: Mensual

INDICADOR
No. 3

Nombre indicador

Namero de mujeres
vinculadas a los centros de
escucha desarrollados en las
manzanas de cuidado con
asesoria en salud

Férmula del indicador: # de
mujeres con asesoria

psicosocial

Meta: 1.5
Fuente informacion

Periodicidad: Mensual

® nkciar sesidn
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®»® 86 8 Q

1 Referente
Entorno Cuidador
Institucional por
Subred

2 Prof. Apoyo Talento Humano |

S Distrito
1 Técnico

administrativo . 1 34

92

| Rl 4

Profesionales Profesionales Técnicos* 1 Agentes de
N T] H *

especializados* universitarios Cambio*

2 26 1

Ciencias Ambientales Psicologia, Enfermes
Nutricién y/o Terapia, Odontologis,
Enfermeria . Nutricién__

* El # de equipos por Subred varia de acuerdo a distribucion de Instituciones intervenidas

® 8 a8 a . ) © @ 3

m Denominacion de los productos

1 Planes de cuidado en Instituciones de poblaciones
diferenciales y en proteccion.
Cuidado para la
Jud de fos Promocién de capacidades para la convivencia en
personas con Discapacidad y sus cuidadores en
Instituciones.

—

ALCANCE:  “Comprende las
Instituciones "

Plan de Cuidado Institucional en Unidades de
atencion a la primera infancia.

Caracterizacion
socialy
ambiental

y las instituciones en

viven un grupo de
personas  -generaimente Instituciones de Proteccion de Persona Mayor con
pare ; Gestidn estratéglea Plan de Cuidado Institucional

. Interactian los de acciones de

- .
servicios sanitarios y soclales Informacion

Instituciones sostenibles por la salud ambiental.
on Salud

Salud Bucal en las personas institucionalizadas y

ducacion para
Educacion p sus cuidadores,

1a salud
Gestion en Salud y Nutricion
Tamizajes
™

F Implementacion, seguimiento y monitoreo de
estrategias distritales relacionadas con Salud
Sexual y Reproductiva y Salud Matemo Infantil

Interacciones integrales e integradas

~

Tecnologias en salud Res. 3280/2018

Acciones para el abordaje integral de la poblacidn
expuesta y/o afectada por condiciones cronicas.

{

Gestion Territorial

CENTRO
st NORTE SUR Total mes

$181737015 | $178.440128 | $162.368.072 | $197.809.071 | $720354.286




SOCIALIZACION GENERALIDADES CONVENIOS GSP - PSPIC
DICIEMBRE 03 DE 2024 - JULIO 23 DE 2025

® tniciar sesién

OBJETIVO:

Fortalecer las capacidades de las personas institucionalizadas y sus cuidadores, para el
mejoramiento del bienestar, autocuidado, cuidado mutuo y cuidado del entorno,

y al funci i armoénico de la institucion.

contri

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO: - e L oM

.

Acercamiento, caracterizacion y valoracion del riesgo en la institucion.

Concertacion del Plan de Cuidado Institucional.

Implementacion del Plan de Cuidado a través de: Acciones colectivas de educacion en salud (SM, SSR, SMI, CCNT, Transmisibles),
Acciones individuales de alta externalidad (Tamizajes: Sifilis, VIH, HB, Findrisk, EPOC, OMS, SRQ,RQC) y Gestion integral del riesgo a

través de activacion de rutas. @
Diar . da

A QUIEN VA DIRIGIDO:

Maria Camils, HA. o
Sl @

s de: Centros carcelarios y BENEFICIOS DEL SERVICIO:

penitenciarios. Unidades de atencion a habitante de calle. Unidades del v’ Apropiacion de practicas de cuidado.

Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA). Casas de v Fortalecimiento de capacidades en cuidadores
Igualdad de Oportunidades para las Mujeres (CIO). Unidades de Proteccion ‘ de personas institucionalizadas.

del ICBF. Centros Proteger de SDIS. v' Integracion de acciones iniciales y
COBERTURA 2024: complementarias.

AT igaes con Plan de Cuidado Institucional implementado.
Laura Rooa, Anguita Gonaales & +

@ Iniciar sesi6n

OBJETIVO:

Realizar acciones de gestion del riesgo colectivo que aborde de manera integral los
determinantes sociales, los factores protectores y los factores de riesgo con miras a
lograr |a apropiacion de practicas adecuadas de cuidado y autocuidado en salud bucal en
el Entorno Institucional.

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO:

Caracterizacion para la identificacion de las condiciones de salud bucal, asi como los factores de riesgo y factores protectores
(reconocimiento de practicas de cuidado, elementos de higiene, dieta cariogénica, entre otros) en las Instituciones priorizadas.
Inclusion de acciones de educacion en salud bucal en el marco de los Planes de Cuidado Institucional.

Tamizaje de calidad de cepillado.

Priorizacion de casos para seguimiento familiar (cuando aplique).

A QUIEN VA DIRIGIDO: | BENEFICIOS DEL SERVICIO:

Instituciones abordadas por otros Productos del v Desarrollo de acciones ias en i por otros
Entorno. Productos.
v Espacios de dialogo y acuerdos para mejorar la calidad de vida, en donde la boca es
COBERTURA 2024: una base para el humano y colectivo.
Promocién de implementacion de espacios que incentiven la higiene bucal para
Inicio 17 de Octubre 2024. generar mejores condiciones de salud en las personas intervenidas.
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de 2024 - julio 23 de 2025

0 240

® kciar sesion

INDICADOR
No. 1

Fuente informacion Base

Periodicidad. Mensual

Loura Rooo, Anguita Gonzalez 8. +

INDICADORES: Entorno Cuidador Institucional

INDICADOR
No. 2

INDICAD
No.3

- Formula

30l ndicador Menors:

INDICADOR
No. 4

OR

Nombre indicador: Menores de 5
afios con esquema de
vacunacién completo para la
edad

Férmula del indicador: Menores
de 5 afios con esquema de
vacunacion completo para la
edad/Total de menores de 5 afios
intervenidos*100

Meta: 989
Fuente informacién: Base de

Caracterizacién Unidades de
Atencién Primera Infancia

Periodicidad; Semestral

[ 12}

1 Referente
Entorno, Cuidador
laboral

——

e o o )
2 Apoyos

3 Técnico
administrativo

Talento Humano
Distrito

(( 174
X AN,

Profesionales
especializados

3

Profesionales
universitarios

Técnicos 1
Tecnédlogos

13

Profesionales de la salud
especialistas en salud
ocupacional SGSST

Psicologos, trabajadores
sociales, enfermeros,
nutricionista.

1 Auxiliar de enfermeria,
16 teenslogos en salud
ocupacional o SGSST
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Denominacién de los productos

T con trabajadores informales

Asesorias de promocén el cuidade e a salud, gestien el iesgo s UTI y monitoree del
procee con tradajadores de 1a economia informal en UTI de meciano impac

Caracterizacion Ll

socialy
ambiental

o Asesorias de promocén del cuidado o€ a 1aki, gestion Sel iesgo e 1a UTIy montoreo
e ey el proceso con rabajsdores de 1 economis informsi en UT) de sito imacte

fortalecer las capacidodes de lo
poblacién trobajadora vinculada

integrados

[sIR N

- " Informacion en e 1 salu de 05 trabajadores de s economia in‘ormal
3 la economia informal, sus Salud

familias y comunidades

®

Accones para s organizaciny s paricipscen idadans por 8 sakd con trabajadores
Educacion para Cugado pars s salud de los ratajedores en Bogoth
1a salud

N

Promocion del culdado con personas vinculades & s actividades sexuales pagaces

Tamizajes
Productos et

- AT
¥ o

o

Gestion en los niveles meso y micro de a salud publica del entorno cuidador lboral

EONODACY “bienestar an nuestra entorno adorar”

de Redes
Sociales y
comunitaias

Interacciones integrales e

‘Acoones colectivas con trabajadores informales

~

TuBa tu responsabiidad

Tecnologias en salud Res. 3280/2018
—

Caracterizacian del perfl del nesgo en s, nikas y adolescentes Ira0ajadores en Tonss
arivel otros espacios y

orocesos

o] |

Acciones coectivas para promover a deswnculacion de \as peores formas de trabsjo

[ramssn | sammns | smunans et

Loura Rooo, Anguita Gonzalex %

® niciar sesibn

OBJETIVO:
Desarrollar acciones encaminadas a la promocion del derecho de la ciudadania por
la salud de los trabajadores, la promocion del cuidado de la salud y su
participacion en la conformacion de grupos organizados de los trabajadores de las
UTI de alto, mediano y bajo impacto

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO:
Plan concertado para el desarrollo de 4 sesiones grupales, se priorizan tematicas a partir de las necesidades identificadas con los y las

trabajadores/as priorizados en las UTI, plasmadas en el fortalecimiento de la organizacion y la participacion ciudadana por la salud, Incluye
minimo el siguiente paquete:

*  Concertacion: Identificacién de necesidades en salud u otros temas para priorizar) - Especialista en SST
* Desarrollo de asesorias: Proceso de educacion en salud publica por grupos de trabajadores. Especialista en SST, psicologia, enfermeria
¢ Gestion en salud

A QUIEN VA DIRIGIDO:

Trabajadores/as vinculados a la economia popular y comunitaria en las
unidades de trabajo informa. * Institucionalizacion de précticas de cuidado

BENEFICIOS DEL SERVICIO:

COBERTURA 2024: * Cambios de comportamientos, actitudes y
147 UTI que participaron del proceso de GOTI, de los cuales participaron practicas frente al decalogo y los pretest y
1.808 trabajadores/as vinculados a la economia informal. post test
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® tniciar sesién

OBJETIVO:

D para la del cuidado y el bienestar de los
trabajadores formales de Bogota, for la de y atencion a
eventos que son de gran impacto en la salud de la poblacion bogotana, especialmente
en las dimensiones de salud mental, seguridad alimentaria y nutricional, salud sexual y
reproductiva, salud materna infantil, y condiciones cronicas no transmisibles

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO:

Plan de accion integral, concertado a partir de las de losy las en las empresas. Incluye minimo el siguiente
paquete:

Caracterizacion: on del riesgo y a - en salud u otros) Especialista en SST

Desarrollo de asesorias: Proceso de educacion en salud publica por prioridades identificadas. Especialista en SST

Visitas de cierre de proceso: Evaluacion de segun las tema de de bienestar para los/as

trabajadores/as, Especialista en SST

Seguimiento a empresas intervenidas en periodos anteriores. Especialista en SST

Gestion en salud y otros servicios. Especialista en SST

A QUIEN VA DIRIGIDO: BENEFICIOS DEL SERVICIO:

ala ia formal en las micro, pequefas, * Cambios en los planes de bienestar para los
y grandes con un alto de acciones trabajadores/as en temas de salud mental, seguridad
operacionales alimentaria y nutricional, salud sexual y reproductiva,
salud materna infantil, y condiciones cronicas no
COBERTURA 2024: transmiisibles
184 empresas con procesos de busqueda, 27 empresas con plan Acciones articuladas con equipos PAl y de entorno
concertado 3,897 p: P de los d comunitario

Loura Rooo, Anguita Gonzalez %

Herramienta: Iniciar sesion

o 8aa - x 90 QT -

OBJETIVO:

Desarrollar ir iones para la p ion del cuidado del cuidado de NNA identificados
como trabajadores, promocion de la desvinculacion laboral de NNA, prevencion de la
mendicidad con NNA

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO:

La sesion que se desarrolla aborda tematicas relacionadas con: imaginarios sobre el trabajo infantil, derechos de los nifios, implicaciones del
trabajo infantil sobre la salud, auto cuidado, proyecto de vida, prevencion del trabajo infantil y mendicidad. Psicéloga

A QUIEN VA DIRIGIDO:

NNA que se identifiquen como trabajadores o se encuentren
en riesgo de trabajar, o se encuentren en acompafamiento
laboral o poblacién menor de 17 afios.

BENEFICIOS DEL SERVICIO:
v Institucionalizacion de practicas de cuidado

COBERTURA 2024: v/ Cambios de comportamientos, actitudes y practicas

frente al decdlogo y los pretest y post test
769 NNA participantes de las sesiones colectivas y 92 padres

acompafiando estos espacios colectivos con NNA




SOCIALIZACION GENERALIDADES CONVENIOS GSP - PSPIC
DICIEMBRE 03 DE 2024 - JULIO 23 DE 2025

Herramientas PRESENTACION GE.. X

w8 8 Q

INDICADORES: Entorno Cuidador Laboral

GESTION RESULTADO
2 5

INDICADOR INDICADOR l INDICADOR INDICADOR l
No.1

Nombre indicador. PIOPorcion de IWics.
sy £ (NNA) desvincuiados

abayacres que
pagacas Numero
efercen actsades

vente nformacisn:
Fonmato de 50 apreciactn de SAFL- SDS
Periodicidsd

Mersu

@ A& Iniciar sesibn

Macro, meso y microgestion de la salud
publica
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Ningun microfono

Macro, meso y microgestion de la salud publica

Coordinacién general GSP — PSPIC ACCVS —Analisis de Indicadores

Educacion para la Salud Activacion de rutas y Gestion de la Respuesta a poblacién
Publica canalizaciones informacion inte

(GESI)

.
= ) Educacién y Posicionar la
Plan estratégico Gestlén‘e Gestion de la direccionamiento a este vacunacion
implementacion de las informacién de acciones grupo poblacional y en el como un bien
- fases de la canalizacién colectivas en Salud contexto de las politicas
* Participacion social en la Subred Pablica migratorias nacionales
incidente —promotores e —— vigentes.
del cuidado - —————
* Autorregulacion -negocios
saludables, negocios
rentables
* Donacion de sangre,
donacién y trasplante de
organos
* Infeccion respiratoria
aguda—-iRA
* Vacunacién

Temas trasversales

GESTION TERRITORIAL

1 Referente tema
transversal por
subred

—

J—

< Talento Humano
Equipo Distrito

canalizaciones
( 47
4] N\

Profesionales
Universitario

3y4

Técnicos Técnicos
6y8 1

Auxliares de enfermeria
Digitadores Técnico 2
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DICIEMBRE 03 DE 2024 -

JULI

O 23 DE 2025

Laura Rooo, Angants Gonzale

)

.
ALCANCE

Grientar a las personas con respecto's,
fas  respuestas  institucionales.
disponibles en su territorio y al

v de salud; direccionsndolss a las
instituciones del sector o de otros
sectores que tengan competencia para
el abordsje de las situaciones o
condiciones _identificadas en __las

personas, familias o comunidad

Productos
TR

a

Tecnologias en salud Res. 3280/2018

—

~

DESARROLLO
DELTEMA
TRANSVERSAL
EN7 FASES

(

0: 65.524.608

Interacciones int

Gestidn del
rlesgo

Educacion Para la

TEMA TRANSVERSAL CANALIZACIONES

Denominacién de los productos

1

Fases 1 a la 7 del procedimiento de
activacion de rutas y canalizacion sectorial e
intersectorial en la subred

Calidad de la Informacion en las fases 1ala 7
del procedimiento de activacion de rutas y
canalizacion sectorial e intersectorial en la
subred

Operacion de las fases 1 a la 7 del
procedimiento de activacion de rutas y
i sectorial e i ial en la

subred

Fases 1 a la 7 del procedimiento de
activacion de rutas y canalizacion sectorial e
intersectorial en el Distrito Capital con
énfasis en las rutas de Salud Mental - Subred
SUR Occidente

Salud Publica

Iniciar sesion
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Objetivo:

Desarrollar y fortalecer las capacidades
personales, institucionales y sociales
mediante procesos educativos dialogicos y
participativos que promuevan la reflexion
critica, la accion transformadora y la co-
construccion de conocimientos y practicas en
salud, orientados estratégicamente desde
una perspectiva pedagogica dialogica acorde
al Modelo de Salud de Bogota MAS
Bienestar.

Laura Rocio, Angarita Gonzl

DICIEMBRE 03 DE 2024 -

Orientar procesos
educativos desde una
perspectiva critico
dialégica

Establecer criterios
creativos, técnicos y
metodolégicos para la
ESP

Liderar la gestién del
proceso de asistencia
técnica como escenario
educativo

Orientar el fortalecimiento
de capacidades en ESP

JULIO 23 DE 2025

n

® Iniciar sesion

Fases operativas
Educacién para la Salud Piblica

> °
L

>

® tniciar sesidn

ORGANIGRAMA FUNCIONAL

Talento Humano
Distrito

20

Pedagogas

Comunicadora(o)

Disenador (a)

Antropologo (a) o
Sociologa (o)
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Loura Roca, Anganita Go

Desarrollo de
capacidades en ESP

Los equipos de ESP potencian
y desarrollan las habilidades y
capacidades de los equipos
territoriales en dos vias

1. Asistencia técnica

2. Capacidades en Educacion
para la Salud Publica

DICIEMBRE 03 DE 2024 -

Sesiones
Educativas

El equipo de ESP formula
orienta y acompaiia las sesiones
educativas que se operan en los
entornos cuidadores desde el
modelo pedagdgico critico
dialégico, donde la educacion no
consiste en transmitir mensajes
sino reconocer los conocimientos
y los saberes de las
comunidades

Tacticas
Educomunicativas

Las tacticas educomunicativas
hacen parte de las cajas de
herramientas de los equipos del
GSP-PSPIC, las cuales son
construidas con una perspectiva
diferencial y teritorial

Aqui se incluye la didactica para
reforzar la educacion en salud y
acompaiian las sesiones educativas
desplegadas en territorio.

Andlisis de condiciones, calidad de vida,
salud
y enfermedad- ACCVSYE

®

a

O 23 DE 2025

Iniciar sesion

Iniciar sesion
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ALCALOIA

0 80GOTA B

SECRETARIA DE

)

|9. Aspectos Técnicos relevantes

Cantexta ACCVSYE

VARSTERO 08 844D Y PROTECCION S0CIAL
mesoucon woweno 00300100 oe s

C 1roeme )

1 perfil

I Laura Rocia, Angarita Gonaale:

Profesional especializado 3 (Lider operativo): Prulesmnal de
ciencias de la salud o ciencias humanas o sociales, ciencias
Con posgrado en salud publica, epidemiologia, ciencias de la salud

i 1 y pasos para la del Analisis de Situacion de Salud

ANALISIS SOCIALIZACION Y
ALISTAMIENTO COMPRENSION

Profesional especializado 4 (O i ciencias

de la salud con posgrado en salud publica, politicas publu:as
epidemiologia

F i i itario 2 i Ciencias sociales y
humanas: sociologfa o antropologia. Experiencia 12 meses de
relacionada con Andlisis de Situacion de Salud y/o Investigacion
Social.

Profesional _universitario_ 2 (operativo): Ciencias sociales y
humanas. afia Ingenierias: Ingenieria catastral y geodesia.
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Ningun microtono

’9. Aspectos Técnicos relevantes
Eqntextn ACCVSYE

AT 08 800 ¥ PRGN S0CAL
mesoLUG.On MowERO i

idan ratan

2 Dmsarcao 0o evcanarcn

El Anélisis de Situacion de Salud- ASIS territorial contenidos

[ 1perm | i 3 (Lider i de
Giencias de la salud o ciencias humanas o sociales, ciencias politicas

’J_‘ e “

1 perfil 4(0 de ciencias

de la salud con posgrado en salud publica, politicas piblicas, termionio. (20 v catiad ce vida respuestas ce kos
pée)
epidemiologia —
= 5 o % mortanans, provleméticas y
2 2 Ciencias _sociales y v necesdages
perfiles | humanas: sociologla o antropologia. Experiencia 12 meses de oy sl AL
relacionada con Andlisis de Situacion de Salud y/o Investigacion smbieniaies que stectan s saiud e
Social. stecanissuden el ermono
i territorio. ( 30 oig)
gl

Ciencias sociales y

1 le 2
humanas: g lierias: Ingenieria catastral y geodesia.
l Laura Rocia, Angarita Gonzales

= )

(]

“ —

° 2

3 » Construccion participativa para comprender los procesos salud - enfermedad de las poblaciones desde| o

2 4

= dinamicas politicas, sociales, culturales, ambientales y poblacionales propias de cada territorio del distrito o

S capital. ]

o P o

g >

© « Construir el documento de analisis de situacion para cada localidad con los capitulos y elementos establecidos| °

| - en la resolucion 100 de 2024 como instrumento esencial para la planeacion y toma de decisiones en el nivel o

Sw® local I

88 e
et (=

23 e T : ; e

w3 MOMENTO 1: Contexto para el andlisis de situacion de calidad de vida y &

W AW salud local @

42 : 2

23 ‘ :

e> " : En el cierre del capitulo |Il se definen los <I

< Complementar la escritura de los nucleos de inequidad (Reunion 17 dic o~

,_' capitulos |, Il y lll, realizando un proceso con participacion desde el nivel central

o de afinamiento, complementariedad y para ver el avance en el analisis

g consistencia la informacion construida software). Apoyo de andlisis para las

‘S (Documento final de estos capitulos) politicas en el nucleo de debilidad en la

33 SR " gobernanza y gobernabilidad.

<

N—

l Laura Rocia, Angarita Gonzakez &
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)

Actividad 2 Analisis integrado de indicadores
estratégicos en salud publica

N4

DICIEMBRE 03 DE 2024 - JULIO 23 DE 2025

Objetivo: Elaborar un informe conciso y breve sobre los
indicadores estratégicos de salud publica, que presente
el perfil epidemiolégico y el analisis social y geografico
yel p i de los indicadores

o e ntie sintati

Identificacion de tendencias, comportamientos
anormales, aumentos, disminuciones inesperadas.
Pretende prever el incumplimiento de metas e
identificacién temprana de alertas, facilitando la toma
de decisiones oportunas a nivel local.

>

Destacar comportamientos anormales, tendencias o
sefiales de alerta
Descripcién de variaciones, cambios o desviaciones

| -

Gestion de la informacién de acciones colectivas
en salud publica (GESI)

SALU()

BOGOT/\

geografico y espacial

3_Analisis
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Producto

Giclo de vida de la informacién

Precritica En

9 l Lineamiento &'

Asistencias

Tecnicas 15'
ALCANCE —
Sstema de  monitoreo,  captura,
procesamiento y entrega (cicko de vida)
de la informecidn de las acciones

Indicadores
Indicadores Observatorio
Convenio GSP
individuales y colectivas, promoviendo la - PSPIC
gestion del riesgo y ol cuidado para el
bienestar, la toma de decisiones
medionte un enfoque  poblacional,
difecencialy de género.

GESIFORM

GESIForm

Talento
Humano Informacion
Politicas

Productos 0

APLICACIONES

Contrapartida

Portal
Educativo

Informes

NORTE: § 82832 384 coss w2 ane 50382 832,380

alizacion generalidac

@ Gabmciony samscrcitn Aeistentes
(LS )
\y | -
Maria Cami . o Julian Montoya... (I
o Juliana Martinez (externo)

Katherin Herrada (externo)

@
@ kathesine Caice... (externo)
©

Katiana O (externo)

INDICADOR INDICADOR INDICADOR
No. 1 No.2 No.3

lady viviana ro... extemo)
S
@ =i
@ Lot Moty
o l o
@ 5wt
Meta ° Lider Operativo Pai
Meta: 10 [re——

Fuente informacion: Acts y s
2 caracis Fuente Informacion: b e Fuente Informacion: reo .

Nombre indicador Nombre indicador Nombre indicador

Formula del Indicador.

Periodicidad:
Periodicidad: Messw Periodicidad:

Ca.. (extemo)

e ———
Ca... (ivitado)

@ Luz Pineda Du... (Invitado)

Mabel Mora (Invitado)

Laura Ragi, Anganta Gonzales B
- .
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4

Programa ampliado de

inmunizaciones

'ORGANIGRAMA FUNCIONAL - PROG AMPLIADO DE INMUNIZACIONES

1 Coordinador
PAI por subred ‘ 4

Talento Humano Distrito

Profesionales

especializados de

apoyo (enfermer@)

3 Norte, 2 Subred
€0, SOy Su

Profesionales.
Digitadores
Norte - S0 - Sur: 5
co:4

nf
Norte: 10-S0: 4
€0:3-Sur2

R [ Modalidad Extramural
(Enfermer@ Extramural | Norte: 70-50: 70
4 por subred | CO:56- Sur 79

Centros de acoplo
Norte: 6-50:3
Sur 1-€0:2

(Enfermer@ intramural)
Norte: 9-50:3
€0:2-Sur

Tecnicos sistemas de Profesionales Auxiliares de Enfermeria Auxiliares de Enfermeria
formacion
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acién generalidades Convenios GSP - PSPIC diciembre 03 de

R
. )
-
'

Venery Mogrosy, D o Juliana Martinez (extemo)

@ Katherin Herrada (externo)

@ katherine Caice... (externo)
° Katiana Obreg... (extemo)
° taboral (Invitado)

Denominacién de los productos e lady viviana fo... (extemo)

Programa Ampliado de Inmunizaciones ~PAI- en operacion

o Leidy Buitrago (invitado)
Seguimiento a La implementacion del PAI en Las localidades

- Leidy Laura Mo...(rnvitado)
Gestién para la implementaci6n y operacién de los comporlentes del
Programa Ampliado de Inmunizaciones en |3 1PS publicas, privadas

ALCANCE

s o informacion del Programa Ampliado de Inmuni

Operacion del componente cadena de frio del PAI @ Lo etnweace

o Luz Adriana Ca... (extemo)

° Luz Adriana Ca... (Invitado)
Ampliado de Inmun

Reslockin 665 3a 139 compltnen © om0 i

1292)
@ Mabel Mora (Invitado)

@ Mabel Y Harby...(initado)

Maira Julieth Ti...(extemo)

Digitacidn de dosis administradas del PAI

Laurs Al gt Gonilith, RS} powt: sresinaes | || corsessmmsee S0 ssenararso

generalidades Co P - PSPIC diciembre 03 de 2024 - julic

‘ @ Grabactn y tanripaitn Asistentes
’ € ‘ -
wiana Cor—. % Venmy Megnoly..  Maria Cami saritar. e Katherine Caice... (extemo)
o Kakiins Obveg. Sestenc)
° laboral (Invitado)
% % . g g i f @ lady viviana ro... (extemo)
= . © e

0 Leidy Luta Mo.. (witado)
Implementar y evaluar el plan de accién mensualmente contemplando todos @ ot
los componentes del Programa Ampliado de Inmunizacién- PAl, ademds de
fortalecer la articulacién con los diferentes sectores y actores de la subred . lida SIABATO (externo)

° Lorena Alvarez (invitado)
Gestion y operacién de los servicios de vacunacion de las modalidades intramural y g A
uz Adriana Ca...(externo)

extramural, en el marco de la normativa vigente y lineamientos nacionales del Programa @
Ampliado de Inmunizaciones - PAI ° Luz Adriana Ca...(invitado)

OBJETIVO:

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO:

o Luz Pineda Du... (Invitado)
A QUIEN VA DIRIGIDO: BENEFICIOS DEL SERVICIO:
Q IPS con madalidad intramural/ extramural de ¥ Servicios de vacunacién acordes con la normatividad @ 1 cammaa
vacunacién vigente.
U Sectores distritales de: ICBF, SDIS, SDE y Articulacién integrada de atenciones en salud de la
entidades aliadas poblacién infantil, adolescente, joven y adulta. ° Maira Julieth Ti.. (externo)
COBERTURA 2024: Disminucién de barreras de acceso para la atencién
O 341 1PS pblicas y privadas Trazabilidad de la informacién de las personas vacunadas o Warcule fowitodto)
ekt Tres sectores distritales

@ et maat

Marcels (invitado)
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160 generalidades Cor P o P

o Grabacsn y transcripibn
) % p
@ 4 -

Yenrry Magnoly...  Masia Cam n sarstar °|m.munmou;

e lady viviana ro... (externo)
@ o et

@ Lesdy Laura Mo... (invitado)

Naciiitc e l 0DU
- - o Leopoldo Luna (invitado)

OBJETIVO: ) # 1 @ o

\ B Verificar que el proceso de vacunacion se realice de manera segura, ° Lider Operativo Pai
1 efectiva y accesible para la poblacién, a través de cada una de las : A ! 7 ° Corama A
J técticas que hacen parte de la modalidad extramural. - %
SN - o Luz Adriana Ca.. (externo)

witado)

b

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO: . . o Luz Adriana Ca... (invitado)

Asegurar que el proceso de vacunacion se realice de manera segura, efectiva y ‘ ° Luz Pineda Du... (Invitado)
accesible para la poblacién, contribuyendo a la prevencion de enfermedades
inmunoprevenibles. @ Sdahat Mot raacl)

Mabel ¥ Harby... (invitado)
A QUIEN VA DIRIGIDO: @

A todos los integrantes de la familia. BENEFICIOS DEL SERVICIO: ° Maira Julieth Ti_..(externo)

v, .
COBERTURA 2024 Articulacion c?n sectores locales. ) ° Marcela (invitado)

% v Implementacién de puntos de vacunacion

O 325 Colegios Priorizados 280 publicos 45 privados es zonas no habituales de domingo a o Marcela (invitado)

QO 141 Jardines Infantiles domingo

Q10 puntos en centros comerciales permanentes ° Marcela L6pez (Invitado)

e i gt Gondil disponibilidad de puntos de vacunacién e Cala Wity
rgarita Gale... (Invitado)

" a e 3 :
@ ‘g -

Yeney Mognoly...  Maris Cami 3 asiteri ol""“’“‘l-‘mm (extemo)

o Lesdy Buitrago (invitado)
o Leidy Laura Mo.... (Invitado)
@ oo i
‘ lida SIABATO (externo)

| | o
I 5 | 5 @ o s

‘ e 0 Luz Adriana Ca... (externo)

INDICADOR INDICADOR INDICADOR INDICADOR Z o Luz Adriana Ca... (nitado)

N°1 N°2 N°4
° Luz Pineda Du... (Invitado)

@ Mabel Mora (invitado)
Nombre indicador

Formula del indicador o @ Maia Julieth Ti_ (extemo)

Formula del indicador

Meta

Fuente  informacion

Fuente  informacion 2 N Sistems 0 Marcela Lopez (Invitado)

Meta Fue ’ informacien

Periodicidad: oo @ Margarita Gale... (Invitado)

@ Maria Camila F... invitado)

Mara Trujillo (Invitado)

e n R At o
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03 de 2024 - julio 23 de 2

Grabacn y transcripeitn

0“

YeneyMag.. % Maria Cami. lady viviana ro.

Leidy Buitrago (invitado)
Leidy Laura Mo...(invitado)

Leopoido Luna invitado)

fida SIABATO (externo)

1 Referente proceso
transversal GEPISP por
SISS. Profesional
especializado 2

—

(Tecrcos T (en areas
administrativas, S15S Norte: 2
financieras, archivo, $1850: 3 Tolmen Hamarg,
sistemas,

programacion y bases SISS SurOccidente: 2 82

16

Lider Operativo Pa
Lorena Alvarez (invitado)
L Luz Adriana Ca... (externo)
Luz Adriana Ca... lnvitado)
Luz Pineda Du... (Invitado)
SI55 Sur- 2 Distrito

Maira Julieth Ti... (externo)

Macels (invitado)

ela (Invitado)

3 0 o Técnicos 1 (en dreas
especializados universitarios 1 (lider) de la salud, ciencias Marcela Lopez (invitado)

4 por SISS sociales y humanas)

Margarita Gale... (invitado)

SIS Norte: 6
SIS Norte: 1 $155.C0: 3
S185.C0: 11 StsS Sur: 3
SIS Sur & 5155 SurOccident

Maria Camila F... (invitado)

Maria Trujillo (Invitado)

$158 SurOccidente: 7

e B G
i snguris Goraies & J + ] paribel fnvitado)

6n gener. GSP - PSPIC diciembre 03 de 2024 - julio 23 de 202

{’ @ ‘.% ® ooy e

wanaCor. % YenoyMag. & Maria Cami

Sm

lady viviana ro... (extemo) ¢

Leidy Buitrago (invitado)

Leidy Laura Mo...invitado)

Leopoido Luna (invitado)

fida SIABATO (externo)

Denominacién de los productos

Implementacion del programa de ETV

Lider Operativo Pa
Lorena Alvarez (invitado)

stidny control de medicamentos del programa de £

Bases de datos de ETV a nivel distrital actualizadas y con criterios
de calidad

Luz Adriana Ca... (externo)

mplerentacion del programa de Tuberculosis y Lepra

—

- e -
S s S TS
ey
comunicacion Luz Pineda Du... (Invitado)
e e O S T A
SR

R
rovecn T e
o e
de informacién de los pr de Tuberculosis y Marciels flewitacko)
) el
sowae S RS
wlvy s mplementacion de estrategias de lnstitudones Amigas de |a

Interacciones integrales e integrados

Mujer y la Infancia Integral (AMI) y Solas Amigas de la Familia

e (SAFL) dusles.

Tecnologias en salud Res. 3280/2018

Margarita Gale... invitado)

apacidades para el aborda
relacionados con violencias basados en género

Gestion en los niveles meso y micro de la salud pobh Maria Camila F... (invitado)

Proceso de Estrategias y Programas de nterés en Salud Publica

Mis Bienestar a Ia comunidad Palenquera o (invitado)

o cconn

Bienestar a s comunidad Negra - Afrocolombiana.
maribel (witado)
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b generalidades Con Gsp

® 4=

YenyMag. A Maria Cami. sanitar emy.-wmn (extemo)

o Leidy Buitrago (invitado)
[ Yoo
@ oo natmindo
o Tida SUABATO (externo)

Operar el programa de Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV) a nivel 3 0 Udes Oparativo Pal
Distrital y Local, con énfasis en los componentes de atencién integral de casos, s ° Lorena_Alvarez (Invitado)
la promocién de la salud y prevencion de las ETV.
@ Luz Adriana Ca... (externo)

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO: \ 5. ’ ° Luz Adriana Ca... lnvitado)

o Luz Pineda Du... (Invitado)
Fortalecer la capacidad técnica de las IPS en cuanto a la identificacion, y gestion de tr de las G
Enfermedades Transmitidas por Vectores - ETV y sensibilizar e incentivar practicas de cuidado y autocuidado de la salud ) h (extermo)
individual y colectiva en relacion con Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV) en poblacién general

OBJETIVO:

A QUIEN VA DIRIGIDO: )

+ Talento humano de IPS publicas y privadas BENEFICIOS DELSERVICIO:

Marcela Lopez (invitado)
* Todas las personas que vienen de otras partes del Pais o que Adecuada identificacion, notificacion de casos para su o
viajan fuera de Bogota a zonas endémicas para ETV. respectivo seguimiento y tratamiento de ser necesario. @ Margarita Gale... (Invitado)

COBERTURA 2024: @ Maria Camila F... (invitado)

278 Asistencias Técnicas desde el Programa de ETV a las IPS del 0 Maria Trugillo (invitado)

Laua R G
0, Angaita Gonzales L. maribel (nvitado)

generalidades Convenios GSP - PSPIC dicembre 03 de 2024 - julio 23 de

@ Grabacsn y transcripan

Lesie del Milag...  Diane. c sarvtari @ lady viviana ro... (extemo)

o Leidy Buitrago (vitado)
0 Leidy Laura Mo... (Invitado)
@ Loovoo umatminie
o fida SIABATO (externo)
© v Opersivopai
@ L peetoaco
@ Lz o oo
° Luz Adriana Ca... (Invitado)
@ =T ot
(externo)
© oo
o Marcela (Invitado)
0 Marcela Lopez (Invitado)
@ oo e st
@ Maria Camila F... (Invitado)
@ 1 ot

maribel (witado)

s e et Gon
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Grabacién y transcripe

@ o
o Leidy Buitrago (vitado)
[ Yoo

° Leopoldo Luna (invitado)

[ Yokl
@ v oversto i
. rena_Alvarez (Invitado)

© Sumaps 5 o
P 1 Diegad 0 dekegada PP Adutez, Sk Cral, Trabego 0 Luz Adriana Ca... (externo)

P rrshdod, mgrantes, VA ° Luz Adriana Ca... (invitado)
o Luz Pineda Du... (Invitado)
° Maira Julieth Ti... externo)
o Marcels (invitado)

o Ma

o [Ty s m—
@ Margarita Gale... (invitado)
@ Maria Camila F... (invitado)

0 administrativ 0 Maria Tl (imvitado)

I étnic

1 agoyo PP Sakd Ambiental pars rodes comeneanas en
Sutad Amirert

maribel (nvitado)

6n generalidades Cony P - PSPIC diciembre 03 de 2024 - julio 23 de 2

@

Grabacién y transcripeién

-
Yeney Mag. % Masia Cami. elruyﬁullvaguww\u\m)

0 Leidy Laura Mo... (invitado)

e Leopokdo Lunaimatado)
’ lida SIABATO (extemo)
° Uider Operativo Pai

° Lotena Alvarez (invitado)
Orientar estratégica, técnica y 1a planeacion, iony
seguimiento de las acciones sectoriales en el marco de las politicas publicas, planes y @ i i G (o)

prioridades del contexto territorial local
° Luz Adriana Ca... (invitado)
EN QUE CONSISTE: e Luz Pineds Du... (Invitado)
La Accidn Estratégica Sectorial Local se refiere al ejercicio conjunto que orienta el desarrollo estratégico, técnico y operativo de la gestion y analisis de politicas

para el bienestar en los territorios, armoniza y articula las interacciones entre i, y busca dar respuesta a las necesidades, condiciones y situaciones de las Maia Alieth .. (extemo)
poblaciones en los territorios, contenidas en un plan de trabajo para la coordinacién sectorial en el marco de las politicas pablicas. @

N OBJETIVO:

Marcela () ado)
Se establece una agenda estratégica sectorial local que de respuesta 3 o
Prioridades del sector
% Prioridades de las politicas piblicas o Marcela (vtado)

4 Situaciones emergentes que afecten el bienestar en los territorios
@ 1o ertmnco
A QUIEN VA DIRIGIDO: BENEFICIOS *

- Margarita Gale... (Invitado)
Alas personas, familias y comunidades sujetos de politica publica
el ok v Influye en la toma de decisiones politicas, gubernamentales o

ACTORES CON LOS QUE SE INTERRELACIONA: socses @ S e
Aporta en la construccion colectiva de objetivos comunes
Actores del sector (Entornos, procesos, participacion, lideres Promueve la organizacion, articulacion y colaboracién de los o Maria Trujillo (invitado)

APS. Equipos basicos extramurales) diferentes actores y niveles de gobierno, asi como recursos técnicos
Actores de otro sector (participantes en instancias o espacios ¥ econémicos, para contribuir al mejoramiento de fas condiciones y maribel Gevitado)
Pidpics 88 PORES situaciones que afectan la vida y la salud en las localidades de] o

Distrito. ¥ Marina Mendie_.. (invitado)
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03:49:52

Grabacién y transcripe

-

Yenny Meg. 0 Leidy Laura Mo,

o Leopoldo Luna (invitado)
o lida SIABATO (exteno)
© oo oveivorsi

° Lorena_Alvarez (Invitado)
0 Luz Adriana Ca... (externo)

o Luz Adriana Ca... (invitado)

OBJETIVO: POLITICAS
Gestionar las politicas piblicas, planes y prioridades, con los diferentes sectores
gubernamentales y privados, otros actores de interés y la comunidad en el territorio, para la 0 Luz Pineda Du... (invitado)
incidencia en la toma de decisiones y la respuesta a situaciones y condiciones que afectan la &
salud y calidad de vida de las poblaciones.

s> Maiea Julieth Ti_ (externo)
EN QUE CONSISTE: 0

Acciones concertadas entre los sectores publicos y privados dirigidas a buscar las soluciones a situaciones y condiciones que afectan |a salud y calidad de vida o Marcela (invitado)
de las poblaciones en los territorios evidenciadas en los problemas publicos definidos por las politicas y las prioridades en salud relacionadas, a través de la
participacion en instancias y espacios propios de politica y la , gestiony de entre los diferentes sectores, a partir del ado)
reconocimiento de sus dinamicas, recursos y competencias. En estos productos se realiza:
+ Gestién y seguimiento a 14 politicas piblicas en cada localidad @ Maccela L6pez (invitado)
. gestion y c que responden a los factores que demandan la intersectorialidad
. i ! i
Gestion y seguimiento a las politicas étnicas T
Gestion y seguimiento a las politicas de flujos migratorios, ruralidad, trabajo y adultez por subred
Gestion y Seguimiento a Salud Oral y SPA en la definicién del instrumento de accion publica
0 Maria Camila F... (initaco)
BENEFICIOS

A QUIEN VA DIRIGIDO: Influye en la toma de decisiones politicas, gubernamentales o sociales [ s
Aporta en la construccién colectiva de objetivos comunes

Promueve la organizacion, articulacién y colaboracion de los diferentes actores y niveles de ° maribel frwvitado)

goblerno, asi como recursos técnicos y econémicos, para contribuir al mejoramiento de las

condiciones y situaciones que afectan la vida y la salud en las localidades del Distrito. @ Marina Mendbe.. (imitao)

A las personas, familias y comunidades sujetos
de politica publica en el territorio

Lo o Angats Goaalez %+ |

Maritza Zambe... (invitado)

ocializacion generalidades Cony P - PSPIC diciembre 03 de 2024 - julio 23 de 2

@

1Y Gadaitay bamsipsia
5 % v

1 YenayMeg- %

0 Leidy Laura Mo... (Invitado)
o Leopoldo Luna (invitado)
° lida SIABATO (externo)
© e oo

o Lorena_Alvarez (Invitado)

OBJETIVO: @ Luz Adriana Ca... (externo)

Analizar diferentes tematicas y dinamicas poblacionales que influyen en la formulacion, o Luz Adriana Ca... (invitado)
implementacion, seguimiento y evaluacion de las politicas piblicas, con el fin de generar
conocimiento que oriente las acciones del sector salud y otros sectores. 0 Luz Pineda Du... (invitado)

EN QUE CONSISTE EL SERVICIH

Julieth Ti...(externo)

Realizar anélisis mixtos y acompafiamientos técnicos para los siguientes aspectos

*Constitucion de redes comunitarias de salud ambiental

~Andlisis intersectorial de prioridades identificadas segin el momento del curso de vida en el marco de las politicas publicas

“Andlisis de de medicina ¢ indigena para la poblacién embera residente en Bogotd e e wans
*Percepciones e imaginarios de los funcionarios del sector salud en torno a la medicina tradicional y la parteria (]

*Participacién social transformadora en el marco de la Politica Publica de Acogida, Inclusién y Desarrollo para las y los nuevos bogotanos. )
“Limitaciones y capacidades de la poblacién diferencial étnica para la participacién social transformadora en el marco de las politicas piblicas [ Jorimimerimsis

0 Maria Camila F... (invitado)

o Mara Trujilo (Invitado)
sTomadores de decisiones en temas Documentos con informacién para la toma de decisiones institucional y

relacionados con las poblaciones diferenciales en el marco de las politicas pablicas. o maribel frvitado)
étnicas

*Profesionales de la salud @ Marina Mendbe..(invitado)

Rpig>c en genera!

A QUIEN VA DIRIGIDO: BENEFICIOS DEL SERVICIO:

Maritza Zambe... (invitado)
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Grabacé y tramscripcién , e

YeneyMag.. % Maria Cami. saritari. @ & sivan. @ &

W, OBIETIVO:

Identificar y comprender el marco estratégico y las interacciones de los diferentes niveles de

gestion requeridos en la implementacién de las acciones en salud piblica en el marco de las

politicas publicas, de tal forma que los resultados contribuyan a mejorar la planeacion de las
acciones y su implementacion en el Distrito

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO:

Para responder a este , el comp propone
< Analizar los objetivos, contenidos técnico-cientificos y administrativos de las acciones del PSPIC priorizadas en términos de su
coherencia externa, interna, pertinencia y suficiencia, en el marco de las Politicas Piblicas Distritales;
Analizar el proceso de implementacior de las acciones del PSPIC priorizadas en sus dimensiones operativas a través de |a cadena de
valor y cadena de entrega

A QUIEN VA DIRIGIDO: BENEFICIOS DEL SERVICIO:

Definicion de recomendaciones para el trabajo con otros sectores y actores
sociales y comunitarios que, aportaran en la operativizacion de los cuatro
priorizados pilares del Modelo de atencion en Salud “MAS Bienestar”, particularmente,
en el mejoramiento de las acciones del pilar de “Intersectorialidad” y
“Participacion Social Transformadora”,

Equipos del PSPIC de los entornos

Tomadores de decisiones de la SDS

e 1 s Gor g R

6n generalidades Convenios GSP - PSPIC diciembre 03 d

/

Vens, Sakcedo . Voiana Cor— #. YenayMog.. & Maria Cami.

: i 3 { A § © coenrn

OBJETIVO:
Y

Analizar de los procesos de salud-enfermedad en la comunidad Palenquera en Bogotd, teniendo en
cuenta sus caracteristicas territoriales, poblacionales, socioculturales y epidemiolégicas, asi como sus F
conceptualizaciones y practicas propias en salud, generando informacion para la toma de decisiones

a nivel distrital

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO:

Proceso de investigacion focalizado, que busca la generacién de conocimiento bidireccional

Contribuyendo al fortalecimiento identitario de las comunidades a partir del reconocimiento propio de dindmicas vinculadas con asuntos
de salud-enfermedad y, nutriendo la comprension de las entidades del sector pUblico, la academia y la sociedad civil entorno a las
circunstancias territoriales, socioeconémicas y culturales de la vida étnica (Palenquera) en el Distrito.

A QUIEN VA DIRIGIDO: BENEFICIOS DEL SERVICIO:

Comunidad Palenguera en el Distrito * Rigueza del documento que radica en la contribucion
Instancia de representacion denominada Asociacién directa de las comunidades protagonistas

‘Kuagro Mona ri Palenge andi Bakata Labor interdisciplinar de profesionales con pertenencia
Tomadores de decisiones de la SDS étnica

+ _Actores de interés de la politica pablica Orientacion de sabedores ancestrales
e 2 i Gon R

° Lorena Alvarez(
0 Luz Adriana Ca... (externo)
0 Luz Pineda Du... (Invitado)
@ Maira Julieth Ti.

@ Vo pestnaco
@ Margarita Gale... (Invitado)
[ Yot
o Maria Tryjillo (invitado)
@ i)

@ Marina Mendse... (inatado)
@ Mayra Mayorga (invitado)

@ 1ottt

@ Miryam Camar... (invitado)
@ miryan octiz (Invitado)
@ Nataly Muioz (intado)

Nataly Vargas ... (extemo)

@ Lo estsae
@ s o e
[ Yt
° Maira Julieth Ti... (externo)
o Marcela (Invitado)

@ Mt

@ o itado)
@ Margarita Gale... (Invitado)
@ Vo st
@ o otz
@ i)

@ Marina Mendie._. (imatado)

@ Mayra Mayorga (invitado)

@ Miguel Angel B...(invitado)
@ Miryam Camar... (Invitado)
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) @ #

YeneyMag.. & Jennifer Can

Grabacién y transcripe

ente
proceso
transversal de VSP

P
1 Apoyo administrativo

Talento Humano

1Tecnélogo
1Ingeniero de Sistemas

Distrito

612

-

Dretactanal
Pr

especializados
180

Técnicos
197

universitarios
219

Epidemidlogos, Magister
Salud Pablica, entre otros

e 1 s Gorgi R R

Auxiliares de enfermeria,
técnicos de sistemas

Picélogos, enfermeros,
terapeutas, odontslogos,
ambientales, bacteridlogss,
terapeutas, Médicos

scializacion generalidades Cony P - PSPIC diciembre 03 de 2

Grabacién y transcripeién

Asistencia
s UPGD,

—

Responsabilidod
“Observar y analizer de forma objetive, BT
sistematica y constante, o relacionado con

lo presentacién de eventos en soiud,
entendides como ef conjunto de sucesos o §
circunstancios que pueden modficar o
incidic en lo sitvecién de salud

wnidod

8
Canakizacion
IEC /1SEC

Unidades de

Productos Andlisis

Atenaon de
Urgencias y

reglamentacién salud 780 de 2016

~

Emergencia

Res. 518; Decreto 3518 del 2006; Decreto unico

SUR
$5a2.978597

SUR OCCIDENTE
| Pisime |

= Toenominacion o ospoducn |

1 96y 97 Gestion de la informacin del componente SSR ¥ SMI

ved Sur Occidente Gestion de la ink

componente SSR Y SM) - Subred Centro oriente y

101 y 102 Unidsdes de de

eventos de interés en salud put

103 y 108
pblica Norte y Sur Occidente
de eventons de loaerés en

Interacciones integrales e integradas

105, 106 y 107 Adistencia téenica & UPGD con
opecadores de la Vighancia en Salud Piblica, con
Ay mas de 4 subsistemas y
Informadoras-Ui, que conforman I
Vighancia en Salud Pablica

108 ¥ Ul incrementadas en
NORTE Ia Vigilancia en Salud Publica
$9.200035.00

poblica Norte y Sur Occidente _ SSR SMI , Unidad

tr Oriente y Sur

taly Defectos Congénitos

sbre

de interés en

fes de andlis
SSRSMI

° Lorena Aarez (n

0 Luz Adriana Ca... externo)
o Luz Pineda Du... (invitado)
@ Maira Julieth Ti... (extemo)
o Marcela (invitado)

o Marcela (invitado)

0 Marcela Lépez (invitado)
@ Margarita Gale... (invitado)
@ Maria Camila f... (invitado)
o Maria Trujillo (invitado)
o maribel (invitado)

@ Marina Mendse... (inatado)
@ Mayra Mayorga (invitado)

@ 1ottt

@ Miryam Camar... (invitado)
@ miryan ortiz (Invitax
@ Nataly Muioz (intado)

Nataly Vargas ..

@ Luz Adriana Ca... (extemo)
° Luz Pineda Du... (invitade)
@ Maira Julieth Ti... (extero)
o Marcela (invitado)

o Marcela (nvtado)

@ Marcela Lépez (invitado)
@ Margarita Gale... (imvitacio)
° Maria Camila f... (invitado)
o Marla Trjilo (invitado)
o maribel (invitado)

@ Maring Mende... (invitado)
@ Mayra Mayorga (invitado)
@ Miguel Angel B...invitado)
@ Miryam Camar... (invitado)
@ mityan otiz invitado)
@ Nataly Muioz (invtado)

)




Grabacn y transcripeitn

Denominacidn de los productos

i oot et —

149y 150 Gestion de ka informacian del componente Estadi
140 Gestion de 1 in lancia Comunitaria Utk - G ori, Carey Crlnes S Ol y

Sobrad Norte, Gentro Origee, Sur Occieris ¥ Sur
radas como no violentas (manera

de fortalecimiento a la red e ental y que pextra i almente (por fuera
Salud Publica e as inst s prestadoras de servici ¥ para
Comunitatia VSPC nerable ada
142 Gestion de la inforn
Mental - Subred Norte y Sur Occidente

o Oomponeiede Seta niveles meso v micro de L salud publica del proceso
143 Gestion d del Components de Sakud . ” ey andiisis de inf
Mental - Subred Co v, Sur Occidente y N

144 Investigaciones epidemiologicas de eventos prioritarios en Plan d ) de la vighancia continela por

salud mental en zonas aleddaRas af refleno Dx

145 Implementacion de
morbimortalidad, consum

146 Asistencia técnica de las UPGD que conforman la red
de Estadisticas Vitales

147 Evaluacion y verificacic

Cabalidad y le

148 Apoyo en las asistencias técnicas de los procesos de EEVY

\“ @ é‘:: ® Guabacsn yﬂarmn{;

Jenriter Corolin.. i SL. @5 A Johans Ak

operadores de a Vigiancia en Salud Pibica, con abordaie de hasta 4 subsistemas 106
e de mas de 4 subsistemas 107 Asistencia

n UPGD que canforman a red de operadoresde a Viglancia en Saud POblic,con aborcae de mas
mummmlwmmmm«ummmm

OBIJETIVO: Garantizar el de la red de (UPGD UI ) que
participan de la gestién del sistema de vigilancia en salud piblica a través de la

ampliacién, asistencias técnicas, monitoreo, evaluacion
y seguimiento periédico; acorde con los lineamientos nacionales y distritales vigentes

s

EN QUE CONSISTE EL SERVICIO:

La red de operadores de la VSP la forman instituciones publicas y privadas del sector salud u otros sectores de la ciudad de Bogots, que captan y notifican
eventos de interés en salud publica, generando la informacion necesaria para el subsistema de vigilancia en salud piblica del Distrito Capital, para lo cual, se
establece el soporte técnico, monitoreoy de los procesos establ sistema de vigilancia en salud
pablica

*  Gestion de la notificacion acorde con el fiujo de de yla de los actores.
*  Monitoreo nominal de las unidades de servicio de salud, vermmndc el cumplimiento de la vigilancia en salud publica segin la normatividad nacional y
distrital vigente mediante indicadores de gestion

A QUIEN VA DIRIGIDO:
* Subredes
* Red Operadores SIVIGILA

BENEFICIOS DEL SERVICIO:

Oportunidad en la notificacion de eventos sujetos a vigilancia
Calidad del dato

COBERTURA 2024: Mantenimiento de los indicadores de evaluacion de desempefio en

I s QRIS 1 369 UPGD 586 U1 783

° Lorena Abvarez(( sdo)

0 Luz Adriana Ca... (externo)
0 Luz Pineda Du... (Invitado)
@ Maira Julieth Ti.

@ Vo pestnaco
@ Margarita Gale... (Invitado)
[ Yot
o Maria Tryjillo (invitado)
@ i)

@ Marina Mendse... (inatado)
@ Mayra Mayorga (invitado)

@ 1ottt

@ Miryam Camar... (invitado)
@ miryan octiz (Invitado)
@ Nataly Muioz (intado)

Nataly Vargas ... (extemo)

@ v
o [re—

@ 1t

@ e iy
0 Maria Trujllo (imvtado)
o maribel (nvitado)

@ Marina Mendie... (invitado)

@ Mayra Mayorga (invitado)
@ Miguel Angel B._ (invitado)
@ Miryam Camar... (Invitado)
@ miryan ortiz (imtado)
@ Nataly Mufiaz (Invitado)
@ Nataly Vargas ... (extemo)
0 Nicol Borray (invitado)
@ Nidia Martinez (extemo)
@ Otz Nini Giow... (extemno)
[ L

Paola Perez (Invitado)

SOCIALIZACION GENERALIDADES CONVENIOS GSP - PSPIC
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Enespera
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Asistentes

Maira Julieth T (extes

Marcela (invitado)

Iniciar sesitn

Marcela (invitado)

illo (Invitado)

maribel (vitado)

GESTION RESULTADO
k:: 4

¥

INDICADOR INDICADOR INDICADOR |NIJ|(:AI)ORl
No. 1 No. 2 No.3 No. 4

Marina Mende.

Nombre indicador: Oy
EC control

la del indicador 1

Meta: 100%
Meta: 100%
e informacion: Base SIVIGILA, ' s de

informacién: formato Fuante informacién: Base SVIGILA

Periodicidad. Mensual
Periodicidad: Mensual Periodicidad: Mensus!

st i Conf

POO0EO000000O0OO00OI(

Iniciar sesitn
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.‘ @ é": © i e '

-
% AngicMogeli . Johans Ale L S o Marcela (inwitado)

@ Margarita Gale... (invitado)
O Maria Trujillo (invitado)
o manibel invitado)

@ Marina Mende... (invitado)

@ 1o ot

@ o ot

Fiscalizacion

sanitart; o Seguim @u.rwmnm. (imitado)

Pertiles .
promedio mes . Intervenciones para la Vigilancia 2 @ SN e ()
966-1000 ¢ epidemiologica ambiental y para atencion de
productivas eventos de Interés en salud publica e ¥ @ Nataly Mufioz (invitado)

Salud (Foralecimiento de Capacidades y GEsion e .o pas coeracion i @ e
vigilancia de la Salud Ambiental "““‘"" b ‘l gy 2 °
kdenas o gy DEA Nicol Boray (invitado)

Sooril ™ Prevencion y Control de enfermedades ), | Uifcadintotae s nes e
zoondticas, Intervenciones de control | & @ St

vectorial 5l
epidemiologica @Dﬂu"\nvfmw (externo)

Inspeccion en Viviendas ° i

vigilancia de ia Salud Ambiental

Productos Vigilancia
9

Paola Perez (invitado)
Loy 00 ge 1970 cantno omNTE worTe S oCoORNTE

° Patrica Corrales (inntado)

Patrica Rey (invitado)

e 1 e Gor i R

@ { g) © s -

-
Angie Mog.. % Johana Al 3 - °m.w.ﬂ: vitado)

@ Margarita Gale... (invitado)
0 Maria Trujillo (invitado)
o maribel (rvitado)

@ Marina Mende.. (invitado)

@ Mayra Mayorga (invitado)

@ Miguel Angel B...Iinvitado)

@ Miryam Camar... (invitadio)
Vigitane

Esteblecimiento epidemiolégica y . ’ @ mityan ortiz (invitado)

vigilado y controlado amblental
@ Nataly Mufoz (imvtado)

° Nataly Vargas .. (externo)
@ 1o oot
@ Nidia Martinez (extermo)
@ 0 o (e
Qoo

o Patricia Corrales (Invitado)
0 Patricia Rey (Invitado)

read.ai meetin... (invitado)

Lors g Angata Gooaales %+ |
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